DOHODA  O  SRÁŽKÁCH  ZE  MZDY
Jméno a příjmení:…
Datum narození:…
    

Osobní číslo:…
 

(dále jen „zaměstnanec“)
a
ČEPRO, a.s.
se sídlem Dělnická 213/12, Holešovice, 170 00 Praha 7
zapsána v obchodním rejstříku vedeném MS v Praze, oddíl B, vložka č. 2341, 

IČ: 60193531, DIČ: CZ60193531
zastoupená: Mgr. Šárkou Šolcovou, vedoucí odboru Řízení lidských zdrojů 

 (dále jen „zaměstnavatel“)
uzavírají v souladu s ustanovením § 146 písm. b) zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce tuto dohodu o srážkách ze mzdy.

Zaměstnanec souhlasí, aby mu zaměstnavatel měsíčně srážel ze mzdy částku za pohonné hmoty a ostatní zboží odebrané v uplynulých kalendářních měsících na čerpacích stanicích prostřednictvím karty/karet EuroOil vydané/vydaných na základě jeho objednávky/objednávek a to až do výše poloviny čistých příjmů zaměstnance za předmětný měsíc, za který má být srážka provedena.
 Tato dohoda nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.
V..., dne…                                         

................................................................                  .......................................…………………


zaměstnavatel




                        zaměstnanec
